Cbb
s Cual es el compromiso de Cbb
con los ODS?

En Cbb estamos comprometidos con la Agenda Global de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y nuestra estrategia de sostenibilidad esta alineado a ellos. De esta
forma, sistematizamos nuestros compromisos y los incorporamos como desafios en la
planificacion de corto, mediano y largo plazo colaborando especificamente en 10 de
estos desafios.
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ODS 3. Salud y Bienestar

La salud y seguridad de nuestros colaboradores es primordial para
Cbb. Programa Te queremos vivo.

Semana de la Seguridad y Salud Ocupacional anual.

Programa de becas para deportistas destacados de las comunas
vecinas a nuestras plantas.

Impulsamos la vida saludable y el bienestar, como sponsor de
carreras y competencias deportivas.

ODS 4. Educacion de calidad

Programa Becas de oficios de Cbb (Todo Chile).

Programa Educacion Vial (Teno).

Programa de aprendizaje de ciencias Lab4U (Talcahuano).
Somos parte del programa “Primera Infancia de la AIA” para
mejorar la educacioén pre escolar.

ODS 5. Igualdad de género.

Somos parte de la la alianza “CEOs por la Inclusién”.
Contamos con politica de diversidad e inclusién.
Firmamos una alianza con la fundacion WES

(Woman & Equality Solutions), para apoyar la equidad
de género en la sociedad.
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ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico
*  En Cbb estamos comprometemos con el trabajo local.
* Tenemos un 95% de contratacion local.
*  Priorizamos el crecimiento de las pymes y

prefiriendo a proveedores locales.

ODS 9. Industria, Innovacidn e Infraestructura

* Elaboramos productos que utilizan Economia
Circular en su fabricacion.

*  Utilizamos combustibles alternativos sélidos.
y liquidos, en reemplazo de combustibles fdsiles.

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

*  En Cbb la Economia Circular es parte de nuestra
cadena de valor, disminuyendo emisiones, residuos,
y la utilizacién de materias primas.



PRODUCCIGN ODS 12. produccién y consumo responsable
12 Y CONSUMO *  Potenciamos la reutilizacion del hormigdn de rechazo.
RESPONSABLES * Innovamos con productos que utilizan economia circular en su
elaboracidn: Albedo Plus y Cemento Siderurgico.
. Disminuimos el uso de materias primas, a través del uso de desechos

de otras industrias (cenizas y escoria).
*  En el norte utilizamos aceites de la Gran Mineria como combustibles
alternativos liquidos.

1 #EEIEIPG“MA ODS 13. Accién por el clima
* En 2019 Firmamos la hoja de ruta de |la Federacién
Interamericana del Cemento (FICEM) para disminuir nuestras
@ emisiones netas de CO2 de cemento y aumentar nuestro co-
procesamiento al 2030. Ademds, este aio firmamos el

compromiso para la carbono neutralidad al 2050.

-l PAZ, JUSTICIA ODS 16. Paz, justicia e Instituciones sdlidas.
;E!'T?J;TSUCIDNES * Nos desenvolvemos segun las normativas y bajo una sdlida
gobernanza, con lineamientos claros y precisos expresados

L)
en nuestro Codigo de Etica y Politica de Relacionamiento.
' & *  Recertificamos nuestro modelo de prevencién del delito.
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ODS 17. Alianzas para lograr los Objetivos

Participamos y trabajamos con gremios y grupos del
sector.

Generamos espacios de colaboracién mutua con
distintos actores de la sociedad, como la mesa
tripartita de Talcahuano (municipio, empresas y
vecinos).
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